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                                       Napoli, 24/09/2011
AVVISO PUBBLICO 
SELEZIONE ESPERTI
                                                                                                                                  All’Albo 

Fascicolo PON 

Al sito Web

Agli Atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto l’avviso del MIUR  Prot.n.AOODGAI -5683 del 20 Aprile  2011, relativo alla  Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo delle competenze chiave.

Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON 2007/2013; 

Visto il Progetto presentato da questa scuola nell’ambito del PON “Competenze per lo sviluppo” C1 e C5 Annualità 2010/2011 ;
Vista l’ammissibilità al finanziamento del Progetto presentato da questa scuola, definito dal codice C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2011-620 e Azione C5  Tirocini  e stage in Italia e nei Paesi Europei  - FSE C 5   (Regione CAMPANIA) finanziato con procedura straordinaria dal Fondo Sociale Europeo.

Viste le Linee Guida e Norme Edizione 2009;

Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Viste le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto con cui è stato approvato il Progetto di cui al bando 5683;

Visto il finanziamento assegnato 

Vista la Circolare del Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n 41/03;

Visto il D. Lgs. n° 163/2006;
Considerato che l'Istituto è risultato chiuso dalla Provincia di Napoli nella data prevista dalla scadenza 
e che pertanto occorre garantire la possibilità di poter consegnare le domande presso l'Istituto
PROROGA 

la data di scandenza del bando  4959 del 20/09/2011 sottoriportato a tutto il 26/09/2010 

si trascrive di seguito il bando di cui alla proroga

INDICE

AVVISO PUBBLICO PER LA INDIVIDUAZIONE DI ESPERTO PER LA FORNITURA DEI SEGUENTI SERVIZI :

SERVIZIO PER LA REALIZZAZIONE DI MATERIALI DESTINATI ALLA

SENSIBILIZZAZIONE, INFORMAZIONE E PUBBLICIZZAZIONE

DEL PIANO STRAORDINARIO PON REGIONE CAMPANIA DI ISTITUTO

Il servizio dovrà garantire la fornitura , sotto forma di file esecutivi per il servizio tipografico di:

· progettazione di zainetto in bianco e oro con logo di promozione delle attività del Pon
· progettazione brochure di  promozione delle attività di stage

· progettazione di due tabelle in materiale rigido  70/100 di promozione delle attività 

· creazione e gestione di una piattaforma social network per la condivisione dell'esperienza , delle foto e i contatti con amici e compagni di Istituto durante e dopo lo stage  che comprenda forum, chat, schede individuali, foto materiali.


Tutto il materiale dovrà essere predisposto con apposizione dei marchi previsti dal P.O.N. 2007/2013 secondo le indicazioni previste in materia dall’Unione Europea e di tutta la disciplina relativa alle azioni pubblicitarie del FSE - ore di impegno previste 40  compenso orario euro 40 così  ripartiti: 

	5683 - 20/04/2011 2011
	C 1
	Competenze di base
	Percorsi formativi
	C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2011-620
	Discover English in Europe
	10 ore 

	5683 - 20/04/2011 2011
	C 1
	Competenze di base
	Percorsi formativi
	C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2011-620
	Professionals in Europe
	10 ore 

	5683 - 20/04/2011 2011
	C 5
	Competenze trasversali
	Percorsi formativi
	C-5-FSE05_POR_CAMPANIA-2011-430
	Professionisti in cucina
	10 ore 

	5683 - 20/04/2011 2011
	C 5
	Competenze trasversali
	Percorsi formativi
	C-5-FSE05_POR_CAMPANIA-2011-430
	Professionisti europei della ristorazione
	10 ore 


Azioni da pubblicizzare 

C1 - comunicazione nelle lingue straniere

Gli interventi C1 prevedono percorsi formativi per l’apprendimento/approfondimento di una lingua europea (preferibilmente lingua inglese) da realizzarsi nei Paesi dell'UE presso istituti linguistici. Il percorso formativo in lingue europee deve prevedere l’esame finale con il rilascio della certificazione delle competenze linguistiche secondo il Framework Europeo delle lingue. 

Ogni percorso formativo all’estero per l’apprendimento della lingua europea (lingua per la comunicazione o di settore (ESP) è rivolto a gruppi di 15\18  allievi che provenienti  dalle classi III, IV della scuola secondaria di secondo grado, del corrente anno scolastico (2010/2011). 

Considerato che tutti i percorsi formativi C1 devono concludersi con la certificazione esterna, è indispensabile che i gruppi siano formati tenendo conto del livello di ingresso di conoscenza della lingua già posseduto dagli allievi. Qualora le prove per la certificazione non possano essere svolte all'estero, immediatamente dopo il percorso formativo, la certificazione può essere programmata successivamente al rientro in sede, attraverso l’individuazione di un ente certificatore riconosciuto.

La durata dei percorsi formativi è di 80 ore, articolate rispettivamente in 3 o 4 settimane, da svolgersi nel periodo settembre ottobre  

C 5 - Tirocini e stage (in Italia e nei paesi UE)

L'azione è rivolta agli allievi delle classi V; essa è finalizzata a fornire una esperienza orientativa e formativa per facilitare il proseguimento negli studi e/o l'ingresso nel mondo del lavoro. Gli allievi delle quinte classi potranno realizzare il percorso successivamente all’esame di Stato. 
Ogni intervento è rivolto a gruppi di 15/18  allievi delle classi V della scuola La durata di tali percorsi formativi è fissata in minimo 160 ore (1 mese) ore nel periodo settembre ottobre 
Ogni percorso formativo prevede la presenza del tutor individuato dalla azienda ospitante e di uno/due docenti dell’istituto in qualità di tutor accompagnatori. 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  (approvata dal Consiglio di Istituto)

Titoli di studio specifici relativi alla pubblicità, produzione siti web  e alla gestione tecnologica della stessa

Lauree in discipline, Dottorati di ricerca e Corsi di Specializzazione coerenti con le azioni da svolgere

Titoli rilasciati da enti nazionali ed esteri per formazione specialistica in comunicazione pubblicitaria

Titoli professionali relativi alla pubblicità, produzione siti web  e alla gestione tecnologica della stessa

Docenze, tutoraggi altre attività svolte in coerenza con le azioni da svolgere . Partecipazione

documentata ad attività coerenti con le metodologie di comunicazione pubblicitaria svolte presso istituzioni pubbliche e

soggetti privati e per iniziative attivate con il fondo Sociale Europeo

Titoli scientifici relativi alla pubblicità, produzione siti web  e alla gestione tecnologica della stessa

Pubblicazioni a stampa e/o produzioni multimediali relative ad attività di comunicazione pubblicitaria  miranti alla promozione di attività formative svolte da istituzioni pubbliche.

Selezione

La selezione verrà effettuata dal Gruppo Operativo di Piano mediante la comparazione dei Curriculum presentati 


Tutte le istanze degli aspiranti agli incarichi, complete di firma e allegati, dovranno pervenire

entro e non oltre le ore 13 del 23/09/2011

L’istanza dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico e dovrà pervenire al protocollo dell’Istituto entro i termini sopra indicati in busta chiusa con l’indicazione sopra la busta : “ selezione per il reclutamento di esperti FSE  piano straordinario regione Campania ”. Non farà fede il timbro postale. Non saranno prese in considerazione domande inviate per e-mail o fax in quanto mancanti di  firma autografa.

Modalità di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire:

· Istanza in carta semplice, , riportante le generalità, la residenza, i recapiti (telefonici e via e-mail), il codice fiscale, l’attuale status professionale, entro e non oltre il 23/09/2011
· Curriculum professionale in formato europeo, con autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo D. Leg.vo 196/2003;

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

L’attribuzione degli incarichi avverrà attraverso  contratti di prestazioni di lavoro occasionale direttamente con l’esperto prescelto. 

Le prestazioni rese saranno compensate con le risorse dedicate agli interventi in parola come riportato nella Circolare del Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n. 41/2003 del 5 dicembre 2003; la remunerazione sarà contenuta nei limiti massimi stabiliti dalle azioni approvate dei progetti. 

I corrispettivi economici previsti sono di  €. 40   ora  IVA , oneri riflessi compresi se dovuti in ogni caso omnicomprensivi.

L’attività sarà retribuita a fine attività previa effettiva erogazione dei fondi comunitari, salvo poi la possibilità da parte della scuola, se ritenuto opportuno, di anticipare, con i fondi disponibili in cassa, i pagamenti.

I termini di pagamento potranno pertanto subire variazioni rispetto alla conclusione delle attività in quanto derivano dall’effettiva erogazione dei fondi comunitari e pertanto nessuna responsabilità può essere attribuita alla scuola. 

L’Istituzione provvederà a contattare direttamente l’aspirante prescelto ed a stipulare un contratto rispondente alle esigenze del progetto;

Ogni incarico per ciascun modulo sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente coerente alla tipologia del modulo prescelto;



Costituirà in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:

1. non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase contrattuale;

2. violazione dell’obbligo di riservatezza;

3. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti minimi di ammissibilità indicati nel disciplinare di gara;

4. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

5. gli esperti nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante monitoraggio in itinere; una determinazione negativa, motivata e comunicata all’interessato o ripetute assenze e rinvii dell’intervento potranno essere causa di immediata risoluzione del contratto con esclusione da tutte le attività formative. Per esigenze organizzative, inoltre, gli esperti designati non potranno discostarsi dal calendario delle lezioni che verrà fornito loro dal Gruppo di Progetto, se non per eccezionali e motivate esigenze, pena l’immediata risoluzione del contratto d'opera intellettuale stipulato.

La risoluzione dà all’Amministrazione il diritto di affidare a terzi l’esecuzione dei servizi, in danno dell’affidatario con addebito ad esso del costo sostenuto in più dall’Amministrazione rispetto a quello previsto.



TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico,saranno trattati nel rispetto del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003.



Le attività, oggetto del presente Bando, rientrano nel Piano Integrato di Istituto, annualità 2008/09, e sono cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale “"Competenze per lo Sviluppo" 2007- 2013“ a titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca Dipartimento per la Programmazione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV Programmazione e Gestione dei Fondi strutturali europei e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale
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